AIENTTUNTITUSTLAUUAS1TUFVTEAUINNUAINU
Kumphawapi District Health Coordinating Committee

UEHU1HHS-=HSD'JEI“IB'I$EUE[H W.A.2569 - 2573

MOPH PLUS*”

ulongiakan
dulndsuansisugulng

Figge




%@Nﬁﬁ'ﬂﬂé’ltﬂ@f;ﬂﬂ's'\%

U

o et

wuaIAIy

Lan

8. e

wWuaIul H-I-L'I L8 WubIWIu
Ll ANAUAT

vauWNY -
n1'.=liuq

wletwuinnlvugininn 6 . Uszving 337,121 Ay



AuEATsUNISUSEATUUAE SAgUsEAUSLADALAIT g‘ZU e U ? 8 ?j q n ?
i ) P

Kumphawapi District Health Coordinating Committee

nguany )
80+ 1.10 1.71
12.00 490]5 0/0 1.26 1.61 50085 0/0
9.90 10.08 9.71 70-74 1.83 2.22
9.19 9.45
10.00 8.97 2.52 3.07
— 60-64 3.22 3.60
4.53
8.00 8.69 28 518 26 50-54 4.50
6.00 7.46 .67 40-44
30-34
4.00
20-24
2.00
10-14
0.00 016 00-04 :
0.01 . ! ; : L1
-0.31
-2.00 5 4 3 2 1 0 1 2 3 4 5
2563 2564 2565 2566 2567 2568
e e 125010215 FRs101 == nsLAy

nzlgusivgs 2¢)254 (Type 1 uaz 3) . 2
” : © 60 Yauly

= 121,799 AU = 895,784 Al

22.15 %

doya Ussynsnantl 2568 driinuSursnisnzleu nsunisunasos 1 ' i
J N ) A9ANEID1YRE1NHUY T
Us391N598934 type 1,3 HDC a89.90557U



“31N29ULH993YNIIZ USNISTASUNNLID
9 s 9 9
W =y o) F— | Ny ] 9
JULAROUAIUNALULAY NIALEAIUS L

Addo.nunol
District Health Coondnating Commities

1. WEIUITEUUUTNISTAUNINUUUDNATIY

2. Wanyaatnsdiuguniw Wilianudyivanieawe LAZANLNTDROUALDIHOAIMUEDNNTIT AL

3. @S uasudnns sunazn1s3dy Ussynaldinaluladnana lunisusuisianisssuudoyauas
n1sdafiusagla

4. a¥wenusauflofundiaFodne ivlunasuoniuiiiioguaguniwussynvunuulésousio

5. WEIUITETUUUTHISTANISNSNYINTAIUNITUNNIUASAISITUFVRIUBENSTTUINUA

Lo @ o P HE

Unity Diversity Mastery Originality People  Humility  Safety
afmy fvnee Wuuw  deabqe  Centered daypu wimifeu
#AIAA VAINWAIY  AULDY Adlud 1dlaussvrvuy doulen audaenane




%’aaga'imaa%’wmw?me ﬂUaa.QaJm'ﬁ‘J

AMENTIUNIFUSEATIIUANS SAUSEAUE LADAUNITU
Kumphawapi District Health Coordinating Committee

X
\ !
n " ¢
-
s = |
2 = &
= 7 £
R T
Aa
R _.?ﬁlﬁ
e

Usesiu AUao.
UW.AUY HNAUNSITaIL
WO.SW.NUNIY

= St
- W
O T - \ ltl fr\

\.
s99UsEsSIU AURD.

UN.AT ANUINYY
Fowinas lusunu

WOMUWNITTSIWYIUIANWLAN

LT

s93Us8sSIU AUAD.

AT.SUNT AINITNA
41515 UFVIUNONUNIY

F :
s . __,

AUSNFFUNIT b3
DIPT

ATUSNTITUNIT
AUA9.QuNYU

A




MOPH PLUS +

)

1. VN NANNYIIBA8LATDUIEUFUN
2. UINNITUNITUNNGDIRTYL
3.1As¥gNIavA A8 LA
4.u5%151Usela wsausunsIngm

a < a I N
5. U351 0UIAA yaglsaneunadiven
6. v @3UASNVIYAAI [aAUAIsISUEY

7. 9A5LAUTZUUAVAN INBgunsgIu




a?lﬂ'l‘wﬂ%ﬂ?ﬁ%ﬁ%ﬂﬂ%ﬂtﬂ?@?ﬂﬂﬂﬁ'&l 3‘3

o9

ANEATTUNTUSEAIUIUANS 1 SAgUssRUSAOAUAINT
Kumphawapi District Health Coordinating Committee

IUTBYUIYINIG
SIUDUIYLILAZLEN

- . TuiAuls/wuas
1.9asrdrunaisarguisarlng o 0 (0] (0] (0]
lInauswuaunu

uiAu3.6/wWunas

2.9051mMyn1sndgy <28 3u o 4.2 2.72 2.71 (0]
lnQiigw , . o
a = a W 6
IINAAATNULLIURINPNATFH - xS
3.9as1m1sAaaqAdUAIKUQ = 2 .
Tiifiudosa:7 7 7.93 8.58 0 uazvicjandvnaon luguzy
4.UagtndviaSumsiiyas $0va: 100 100 100 100 100
& ANG 8 n - Ugynn LHUAIU
' ASvaTUARIN $owa: 50 5418  56.69 47.76  34.15
. msmmamauasvmwmiam'wl,uulsaqmsml,anamamm
1.High Risk Preg tiNu3u ,Early warning sign mswﬂuisuu&mwm aﬂsziammu'mqm
. Fri < | £ N andulugusuiunasnanidy,nisanidon

6. Frist ANC <12 aak Soua: 75 93.67 8917 8358 75.61 ity ~

2.Late ANC WUEINTISAUWNILTIFN ANC fiaul2wks.
7. 88guKkavnasansu 3 Ay . 5} PR 5}

so8a: 75 89.52 89.14 77.61 45 3.Teen Age preg azvisulaynnunnunnieusuliusnisigngnluyusy

8.msyrgonuatasuloloduiu ng\)é\)ﬂSSfi saua: 100 80.2 69.6 71.06 72.61 4.1d Pregnancy with agﬁau%’auaiﬁqmqiu;ﬁl'aﬂqLluqmqqufﬂm{]mﬁq

Amphetamin uum‘[uuawu v v

-
9.1aan1sausalaq — 6 LGdU AUUNULUDYIVLQYD soga: 60 96.3 96.05 93.06 95.21 Sauszyaiunn1sANCAMIATI , AsRUANED qgmﬁﬁnqlmgg q
» 5.aun.Juinvauslug 4 uie | ge douunuingianiduuisni n1sn, Coaching n1U uae
Yaya ad 17 WHuwaInU 2569 tmaRanuaderaiio




AMENTIUNISUSEATUIUATS qumsﬁummaqumﬂ
Kumphawapi District Health Coordinating Committee

)

= 0 W = 0
qwmwmnm\namam?amaﬂgmu

Q

Tasua 2

5219 5 nano

e EY
wuuudnas 1R TTETRTT] 9 ﬂ."ﬂ’u
(1) nsDy v CRUIR
(2) Werua
(2.4)
(R1RFPITRTT 90 30 85 . 66
04522 sw.da.qule 68 67 @ 98.53 24 | 35.82 65 | 97.01 | 95.68 @84.52
04523 sw.da.Wuaau 134 | 128 | 9552 | 37 2891 | 121 | 9453 | 97.81 6231
04524 sw.d3a.15udf" 89 87 | 97.75 20 | 3333 @ 83 | 9540 | 95.85 | 62.16
04525 sw.aa.flug 62 62 |100.00 32 | 51.61 58 | 93,55 | 97.04 58.02 " ]
04526 SW.A0.UAUA 148 | 97 @ 65.54 0 0.00 97 | 100.00| 77.45 | 69.73 yn/gudssa
04528 swi.4a. 1T uuud 123 96 @ 78.05 23 | 2396 | 95 | 98,96 | 57.98  65.94 1. "“"‘ﬂ”"“'s"*’“ﬁm“’"‘m"°’Iﬂ°““"m‘5 o thmtinidu i
04529 sw.a3a. 1 uAe 58 58 | 100.00 22 | 3793 | 58 | 100.00 94.44 @ 88.24 ERLEH m“*““‘am‘i"f“‘m‘m"m
DA532 s sansnlfina 59 a4 | 8462 | 14 | 3182 | 44 |100.00 99.23 | 77.52 2. B nunsuuinaslisaiies wiadnureseliilegnlunui
04533 .90 nooBund 61 60 | 9836 | 20 | 4833 | 60 | 100.00 96.55 | 72.86 M lnRanIUNRININISIazA1IZ LATUINIS kA Liasuaau
04534 sw.da.3on 49 49 100.00 18 36.73 46 93.88 05.31 50.84 3. ‘Uﬂﬁ’lﬂ%’ﬂ'ﬁ‘uNﬂ‘?ja‘UﬁJﬂ']'iufl'lu‘I/ia']ﬂﬂﬂu ‘I/I"ﬂ‘l/iﬂ']'iﬂﬂﬁ']&lﬂﬂ
04536 sw.Aa. MN8N 87 84 | 96.55 39 46.43 79 | 94,05 | 45.95 | 60.00 NsaINAILINISIANAE
04537 sw.da.mavuanduvs | 47 45 95.74 16 35.56 45 100.00  73.79 @ 71.05 .
04538 sw.dAa.vi8 80 80 | 100.00 32 | 40.00 74 9250 | 92.26 | 96.77 vataualls . ) 5
04539 sw.aa.Utia 55 55 100.00 16 29.09 52 94.55 46.60 56.25 1. mLasumsﬂﬂnsmwmmmsu,aztlsa:mum'w‘[n%mmﬂw
04540 sw.da.4swmuinau 111 98 88.29 37 37.76 91 9286 | 91.50  52.21 ﬂiﬂUﬂaWﬂWW
04541 sw.da. 14undu 87 81 93.10 17 20,99 80 98.77 96.46 76.96 2. Uszu'lmsmsmmumuswnunuawmmmman Ii\ilﬁﬁlu LLas
11015 sw.nun 96 79 | 8229 | 24 | 30.38 76 | 96.20 @ 90.74 | 72.45 aay. Tun1sinaLAN L. o N
14846 svi.aAa. U ufD 65 63 @ 96.92 23 36.51 61 96.83 | 90.84 60.50 3.auuagunanssumtasu “LANFINAUAIU #1187 HIUBISUAIY
57 1472 | 1333 | 90.56 | 432 | 32.41 | 1285 | 96.40 | 85.24 | 69.35 = 3IUVDIATOUATIUATYUTY




)

= 0 W = 0
qwmwmnmmamam?aﬁuwﬂgmu

YU

ANEATTUNTUSEAIUIUANS 1 SAgUssRUSAOAUAINT
Kumphawapi District Health Coordinating Committee

LUONIVMISAVIASUFUNIWHAVDNY
Uvuus:uitu 2569

[ T

WA a3 UNISARN NS J

LS FHARR FSCLAL FalAL FH (e

: | douaz | ns | N1y Azl Coame
— n1s . ANUAR n1s qunw
== LT THTL b
GOAL ANTDO | oty | AN Insteu) AR | Lo W et | dpabn e
Havonuaumwa Quaauola T daaae | Aindng (2Q) | AW
lli.'-'!:.ljF'!.l.'l_lI'I'Il'-'ﬁi]l.'lr'il:'i i fodvau 32 Luﬂlm‘l:' [ 95 95 95 95 95 95 95 l 95
04522 svi.da.0u
ﬁ oouu Gaibion m:: ::'::'g::::l
- iy =i L m cqjmmumth- - - mﬁ 1“!.‘1““.“
x £xuzfin i Y% Ppaliative Care a \ 04526 Fvi.dn.utun
@ = f \ = 04528 sw.an dusum
DUnwsaem K \ 04529 sv.aa.uif
- = q \_ y/ 04532 sw.an.2oulfou
ﬁl naudaamazlila — 04533 . aa.moefund
L]
AansavAcy = . i Tt 04534 sw.an.A00 _82.62 8262 | 82.74 8274 8274 8274  86.66 | 8274 | 82.74 8262 5153
mE W  qumwdevdn ' | H 04536 sv.an.108Nn
b4 @ = - + BN 04537 sw.anmavnduny
ATIUROATIUS »
HEALTH M 5iindavons 04538 sw.an.vihd
LITERACY * F £ Fall e Sarconania b - Sk 04539 sv.an.u1a
L ﬁ‘ misiaaoulka ——— . e (UEMISASUI0FE] 04540 T, @8 VANATY
?MEH. TARMUDINTY
3 O o st 11015 sw.umnd
§ « BussggeogiiuagunTy = Health Station = MOU 7 ns:nsoo o wsu. Jgoony .lmﬁ w.aaudAa
|-'I‘1 »  gusufDulostigooy . MLF';QUE]UI'I‘I‘H' * MOU nsu_r.-ium!mnsl.lmsauﬂwﬂu i l.ls:m'n as. AomsIuEmsquadaooigfitu L1
-4 +  amudxdiung + femsdedoualigua * AU IVTDOURD. INALBDUA. P
= ; A « AUBmdFuogusoLs
'z daoayficu s Aawsawo A,
=
s 3
gﬁ Uszzriu AE | gusu ﬂﬂﬂ figwiiu E rae lﬁ Sadviatuguniw

'1? IR T 24 Talonnia g GSadaunw | am 20851 Wovthay

(s:uuu?.msq uadoiaSuguniwrgoaiy )

Care Manager uszuiu
Hasaguaassiu

Annsooguniwpgeniy
Tuzpsiu(aan, CG)

unains
g s EECCEGES] AIUAISQUASTYIY1D 202

et dasrurrainrniuihe
finnama LT LiLt )

NWsoU CG nunant)

- eAdRREIA RN il Geratne | |- psdantasdunm = HC [HHC Tauswnhi

- A gasiy Syndron "‘“'“" = fanssutsuddey - )/

Long Term Care

TAL TAL
nauil 1(B3) naui 3(13)
nawil 2 (C4,3,2) nRuil 4 (11,12)




)

=] 0 W = i
qﬁumw ANNYMNIYAWLATIYIYUFUNU

Kumphawapi District Health Coordinating Committee

«pau.idoui CPR doundetsnaulne
S:IUT‘-:EJHFE'[‘I:I-’IUI!HEIUJH‘JWS U'!!]li?'lﬁ_ﬂﬁ
WS:USUS1BUUIN WS:Usus soull wulnaoe”

Jun .f“ DINAL 2569

L E .
i L T T .
ssa@idlsy  ununo unanui - 1 Junda’ - 38U

- w.'i‘!r- f

2) (&) 'L:} €

FTATIHIIEIAAN LRSI
-
-

?"Uannuaumcﬂnﬂmsmu 30 Uu

OT.HE)I‘JI':NI DOKI0 s Ussonoudsrng 2569

lrh [ —
M doofiunadnuld




ANEATTUNTUSEAIUIUANS 1 SAgUssRUSAOAUAINT
Kumphawapi District Health Coordinating Committee

Kick Off “unalsidn Uszynvulsisa wansiannusniseitunalulag”

g AU

rdla AL

5813

R,

ioucousmsshunalulag 1

UIANSSTUNITUNNTDIRT Y

A
. O (2= ®K
Oy A n s L L]
\ rusluid Uszohouliso
: b ioudausnmissihuinalulad o o
- Mlimwnm

0% ==

.

11



KUOWSOU
s

Huawsaou PHR

HEALTHID

—

PROVIDER ID

_

d9293a PHR LU158UUNNULKY NI YIMUNNUI

100%

100%

‘7;3.1'1 : https://phrl.moph.go.th/dashboard/

‘7;3.1'1 : https://buddy-care.org/overview

Health ID ® Hud lUATSUUUAKUIY
o, WSoU TW , SW.A6.
P Station
T 100%

Provider ID USNITNITUNNGNIS (NS
00%

‘ﬁa.l'l : https://phrli.moph.go.th/idpadmin

18.56%




ANEATTUNTUSEAIUIUANS 1 SAgUssRUSAOAUAINT
Kumphawapi District Health Coordinating Committee

UIANSSTUNITUNNTDIRT Y
T meinsemnd

-

k@” asUvayamssuusnis

Telemedicine

sodududnnamusana:msiuvuinis (uinludaw)

s fuuinns OPD Telemedicine

e
: L5 @ v
[S'UWEHUTHE“HHSUHUH'IW
£ == s | e Aoy 71,888 11,697 16.27%
YVKIO205571U favazmissuusmis Telemedicine Q@ i e o rren
& doua ru U 21 waumau 2569 Q 7_1 Z%p D uvw 82,330 11,256 13.67%
**ﬂ fuszmousuuims 220,362 au 0 ruenw 187,427 24,378 13.01%
snUsznnsithrug 3,096, 514 Au
T — wyading 50,492 6,232 12.34%
Us:mnnsithrune ;u““::i- . T ke sunanifuins e
TSN 2 71.12% dasimssuuimsusnoiudiviava: @ usswinanes  s287s 5,416 10.24%
3,096,514 220,362 7. [iialn 20
Au i ' ik Suna > 10% S01-10%  201-5%  dwh 2% a' fufa A T L
ki ﬂ. afionau 47.836 3,399 7.11%
) @. nudeizna 113.526 7.923 6.98%
@ aisin 129,304 8,926 5.90%
. @. Fomunud 99,828 5,090 5, 10%
ej lownu 57,473 2,480
w Wy 204,683 8.424
() evgessnid 743,534 30,131
E‘ nodu 140,084 5. 047
@ AUSDILAY 32,138 1,153
= @O owde 252.809 7.302
- @ dwine 260,712 2,939 1.13%
------ : ﬁ. Tuuazana 98,383 561 0.57%
- | 13
) o (=)
HP.- Aur: s : low nd in 3 g
Ussﬁzgummum?mmumu Telemedicine T TN R e A



UIRNNTTULIYUAN TW.HWLNY AVAD.QUNIT

2 v o = » &
s uquunmm%uu‘mmf‘mwmmama!,nsa
WaunulaguFuugesannsifuinsiufingunansnuoins uazdnedeinsiongsisdnyn Guuwndunulusin) Yosyuiinmaguia (ousmd Yuyas)

» U n.A. 2568 gaf-’hmswamLﬁanszma‘[ﬁsawmmmgwu = 344,000 U
* U n.a. 2567 uadwmswﬁmLﬁansvma‘[ﬁsawmmmwu 258,000 UM

-U n.A. 2569 uuwumswamwammm uamsqu 425 000 um .
- wmmans"ﬂumuunm%wuummam IiQ‘INEJ'I‘U"Ia‘WJEJLﬂ\‘I muwwemu]ummnauuvlws maﬁaz

a'm’l'ma’mu'mmanmmﬂﬂ LLad u'lL?l']UﬂJu‘lfﬂ']ﬂaﬂll‘l’i\i"lf’]ﬂﬂ']ﬂﬁﬁf]ﬂ:ﬂﬁ ﬂ’leﬂ,u‘d 2572
|
. duAsysIvbunaw
M~ o e KAMINTHONG
mmuwmm GANJA OIL
5ﬂ“'m KAMINTHONG Tlulamerraimiu ot

LR IER e GANJA OIL LOT NO :

11rmiam11nﬁmm.n.i.nfu:mmﬁm ’ MAFG DATE :
. ) . . ExF DATE -

$iAn 250 uan

C asswan cufhdemwnduruinpuazuwn Gigielogdu
shau 4 200000001 5439501 T94211
TTATID:SIEE5TY

L ol
s aetar e o
o= ¥ -
PRSI Sy DWEPLT T e B




daufl 1: dudh (Upst ream): daufl 2: navedd (Midstream): ﬁ:mji 3: vawih (Downstream):
Asronsuahdyusudtrobodu pns:aulserundooayulws wumsiifouazidoayulws

dunisfusoounnsgiu
WHO-GMPs

@ Jroulwa anuszau
mdeniiuiogeo

A 6 #uundol

Max 50,000 Cap./Su
088« 4.2 fiw

02568 0 2569 uwu MOU
yady 18,393 v ady 175,450 uwn

370

Sawfioguou l}‘.v ulserwmsriootinuBoqvrm (Medical & Welneas)

uAnansiazingoolo
sdandid e wanindeode 13 uia

IwLR s e LU e [na




[svvruwanerdayulwsurasgiu WHO-GMPs
IsvweulakoanL

fivvugufiteiu 11 Au

Bo e 0e

tl:hi;nﬂmﬁnﬁu ﬁm ieraalioton : ﬁ :
- (T2 20 L’ 7 50000 > B Ehns

WHD'IG MPs Hinuﬂquluslfunun 18 s1omis

: @ @ é @ ‘I:. | _-

v Tusw.R aszonalf sw.yunudu
02661 12565 ,, P 500615um 3045270 0 |
LrmALEa WY « WAL vy  Wweawlss svuvn rhll':l-llI m—/

amwilnykiuazuavao (GAP)

SULULEHD : .

@ wumsndamagulws o B e 435,000 umn

wWhkusyaAimsKaasiu 5,555,000 uin

fu sw.fauine nszanolA swauoudu q
2,740,000 inn 2,815 000 inn




ANEATTUNTUSEAIUIUANS 1 SAgUssRUSAOAUAINT
Kumphawapi District Health Coordinating Committee

o Isvwsnurakrgiavsudoauulwsukvldua wa tuuzvw a:las vijudu Watiwanananus:avauulwsornndusakavauulwskio
1Avlull 2566-2568 yaA1 49,256.00, 25,715.00, 18,393.00 uin mudIGu
e IsvviunaasrWHO-GMPs
wnaagrayulws as:nelkswy.lugassiii U2567 T
waamayulwsas:ralkswu.lugassilina:waauniwi 8 U2568 ya
waalklsvwarurakooav v
e yadaslsvwovrakrsiaviikthanaanuriayulws U2567- 2568 ya

1 1,401,600 u1ln
1 3,045,270.00 uan

am 900,615.00 uin
A 257,298 uln




ANEATTUNTUSEAIUIUANS 1 SAgUssRUSAOAUAINT

Kumphawapi District Health Coordinating Committee p l u S =

W S5 1Us la wSausungInge

Isbwenunranunonl
Us:naAloauisuniciadnunIsnosa Uvuus:uiau 2568 wan:zuuunisus:tidunausssundulusvla
Us:o1UouUs:uIcu W.A. 2569 Tasuiai 1 s:du 5

Taswian 2 $osa: 90.91
Tasuvrai 3 3oua: 81.82
Tasuran 4 $ova: 84.55
Uvuus:uiau 2569 wan:uuunisus:tidunausssunulusola (soukatldou)

soga: 90.91

Wodun 15 uNs1AL 2569 uW.AUU dbauns3Sa Herussmslsowsuranunond
[AuszMmAauIsund * Isuwmu*uanunmtltaaa‘m SouGUNOSa (KUMPHOS Together
Against Corruption)” WiauaaotoagrunlunsuskisoudosnowBodat gosa Usola uas
aunsnasoodsuld luseusunisnoSannsuiuy EJGUS-IHHUHEDUSEU"IEUMUHUE.‘IFIE"I'D
Ln::uuuJuuuuamunniumsas*mamnsnrusssu UAESEUUANSISCUAVAUEDAINNISNOSA PR
agvEbEU saunuauman’funmuaadma [Usola ua~lunumamsnasnnnsn.lu.uu gt e
U Koous=yuududy Gu 4 1ms 3 lsowenuranunond 18

wllilr 10000 e ol s = o—— =
L - e J-"L"\.-"
’ -'.";'-‘-r'\ &

JunudanIsausuMsIasSuasvua:waIuINIVAIUDSYSSSUAISaNMSSAUIIUY




ANEATTUNTUSEAIUIUANS 1 SAgUssRUSAOAUAINT
Kumphawapi District Health Coordinating Committee

Isowenuanuani

MSUAOVAIUIIUIUSIADIU:uaza3vmFumMydavmodaulad

AalNIWIAEMVYNUANSSY
U2 NLANSIBNIS

SMC Dental clinic Kumphawapi hospital

AT wraliuiwis iondoHd

HartwWinund TSowinusanLanni

LnEn W

duasumsdunaavaduuvHIULDUY “I‘-iuaw§au”

N\

90s7A7USN1S OR SMC sw.nunal

dogunawr:i
« Hidatianszon
- Hdnaondouio 8,440 un
- idoaandaiiouasuandrefaifo 14,040 un
= ddouihnddanmibBowd 1 wWhsnobousen
wlov0 : 10,540 LN
davio : 15,540 uan
» sidodmda 1 fowdovinadnfiwgonar 13,040 uan
« Wdoufivsdoanon 22 540 u7n

17,460 uIn

dufindayadaudamunsuwasy
nacessuEiigndoe
iAEAS Ui

awnsnidanuisnaaeal nia
uEsnadua; Toudagbudoya
rioduBauTendiunds

DanaUs "ruawsaw” vudadia
HEsTEo WL
LIME Official Account HUDWEDU

mssnu LanIMms

as>»Wuua:3tadudovun

¥ nouwWu swWuna Aasnssudoothn
SNUSINWU uazysouzwu
Auanssudirnsuidn
Wuuasu asduwu sinwuifisy

- oo
b6 nsidonyrdtansiu

4  osovasunatdudu

Suduns

Sufns
16.30 - 2030 u.

dfedunaudring
Il Ry WiNsUnIROUISUN
‘tumsﬂmnaiu:mm:nwmuaﬁqm

ifwihilo:odudasyssdado
giknrudouinnifiogis:yls
nwiusinsaws:uio 2 iiau

nsJsdsuRIUgndeusanlioya
fonuarsubudu fovednstudaau
nbudizesia OTR)

J

dadadanuneddonni
(@ 092-276-4949
O uowwaiadu LINE uanu QR code
© ihoruanssu 2vms 3 Bu 2 Isvwenuanunon

- d
waaslae ASIgaN1® #9du *Ten1dlus vealagdanar9%3n

vlumswenula mssuvuSnalgnateadon: uazioiia niumswenna sowewnanunonl

tupasems : Auiiuuionodons HoHIBAAUNSSURITY ([@MsHANT) an 08.00-16.00 w doenorsiinen
UDRLIMNSIONS: AUSUS:A U0 24 vy, Ins. 042-334-400 do 6200 EET -

o TUDAaISWNIS B.00-16.00 L. * USNIDAISIENIS

fadatwulauldan ol :
Ins. 061-023-4400

Is ::J'._|'|.=|r!|_|r|:|1|J & www kumpinaapihospitalgo.th

USn1suaa yegdlesnweuradiden

S 5unns (uantoaisasnas)

dadowasuusnisiinaiina 91A1s 3 Gu 2 Juduns-Ans (08.00-12.00

fiadedaumuvayaaldulan : Adtno su 2 enms 3 Isowenunanunont)

[ns. 061-023-1818

[sbweuranunol

WanalnwiALlaw N1 WAGan1LINY
~"&> UdNLoa1s1BN1s

Special Medical Clinic (SMC)

widauontoa saAdlliur
loednuuwnéfise

auerdau
« Hdodens:on 24,960 uIn
« thdawThaudonailioui | Wlenofousen
Hiloto 15,520 uan
Aooio : 22,320 vn
+ shdodoude | feudovunalvnifwgonan 35920 uan
« sirdonflvkiomon 33,520 un
. ﬁﬂﬁuﬁnﬂmqmﬁu silousalansuen 41,440 un
. piﬂﬁﬂrim}'m‘ltgﬂﬁu Tasrisdaondon 47 840 uin

u.)

Anuiagioysniuiy



ANEATTUNTUSEAIUIUANS 1 SAgUssRUSAOAUAINT
Health Coordinating Committee

Kumphawapi District

asUSudsvuiuwauynaias Fas:108ULABINUENDIAISAW

LASUATINV YA laAUaISITUGY

gas:auanmwiadaunidadanisasivauvuazanudaaangiunisriiviu

1. AIUIMIWILDQ3DNUANWAIAY

S

asiwanududlkAauw Ik

aa

cﬂ 5I..

2. S:uUSAYIAIINUAdQANY

k)
S

3. aualradaisua:aaumwada

P9asalawi:unains daasswuivoasalkiovwauaziudadru iannvazarnlumsivguaviuldnunvi
udoanmiavaie aluauuguasaivanmavmeislkunarnsquagumwnmslkudvusv wisusuiinaunisiviukin

(

(Kidn>1uUadQAY iUs: uua1s1szud[nnnwsau!umu Woaanms:A1lGsua:

avnaav CCTV wwuiiusauusaulsvwaivia uaztwus:uuuavaiviuaaidsv twond1ulasaAguavidikuiin nao

in15d152905298mndaulundrgaululseanles 1y
a s . P2 s
LuUUsZEiL RAHO1 waziin1susuunn laliasninasunlaaning
o [ :Iu dl 1 ar
TunN1591197U WU NNUAUNIAI9TEAU
= s w
Tiadusinganunisldaunsaldesiudiuunnanaznis
Jasiunisuiaidulaseseainnisineu aduiaunisdasiv
= .5’ 1 at [] = Yol = af 1 9 atf 1
n15AARTINNAY IC anliun1siiindudasiulsa wu lanialvey

AUDNLEUU wazlaan 19

avUiuaviusan

20



Kumphawapi District Health Coordinating Committee

LASUATINV YA laAUaISITUGY

jnoUszsrdauwus
svywseulanunou

Kumpawapi Hospil al'

d1oUszs1auwus
IsvwenuiranunoaU

Kumpawapi Hespital

d1oUs=s1dauwus
\lsvweanulanunaau

Kumpawapi Hospital

T
s degunaSSoud

g

5afAd saludedsgumwuaelaududig urve. s doamms 3o safAd wreludeduaumwuosTouguhung A oy 3% s waluroduaon roovTousauduhg

e alieraranad

e e Isvweuranunat WasaunasuUs=EUIEINIS 1 1t 4115
InasvnasscusvAdviasuavnawnivnisvavnuduvwialasnis fotr : Isoweuranuno U VasouUs:BUSBINTS
- Cardiac Network Forum 2026

1du 3v Ju snanunal Sukdaaassal Us=91U 2569 Ryt e e sy o8 wcuu'lr-Tnumwu‘_unsti.ﬁsTsuwmumguuﬂsuwmmanalu
DLUNIAPUSS U USTDTDUYE —c Tel! Us:z91Uvuus:utu W.F. 2569

—— . U LR o - 0000000 2
- THDE =t ¢ s | L é ! -ﬁ - - Ratoudsounoidalanouina ISHWH'|U1HHUH!II5“‘ :i: LY

FUTURE HEAAT FOR A FUTUAE LLKOALD

e L e

th~ Mvudszar-TasonmsWwauANSNMWHUS
I R Sungl-6 Tunau w.  Tsowsnagud/Tsowauan
.,—_________J__er:iglsumn"mﬁ B 5.7 +-c lneu w2569

JRE HEAAT FOR A FU'I"I.HE LWORLD

i FF e -

ity toiar

'ima
Pt P T - ? ﬁa? ‘ r,,’&
..- | *’*f

SUR 14 UNSTIAU 2568 1981 08.45 U, U neuwnegauu ﬁuaunsi doud auosmslsowenuranunonl
WuusssautalasomsscusoAdoEasuavnwnmome Jeorduduwin Iﬂun‘hmu 3o-Uu dnen wnond
dordaaassid Us=o1l 2569 IOEJULIJ-‘.'P]UH["‘QHJWH(‘] grdeiud bﬂﬂ[-Jd]LlOE.F["I"th"iE,li’l"] sUWNENaNasIeou
:'mrgUsnauﬂwumsafmanwun"lsaolﬂsumsﬂunmauannusaamlwazimasu*[ﬁuwmuu uasyAaINs sunl 25 dunaw 2569 dinonuldans:nsovansistuav souduinganesmniwdulsarolo Joussyuduims Cardiac
E'I"IS"ISﬂlﬂ‘UUS:Hk:l-ﬂﬁ'l.'.'ﬂﬂ"'lUéﬂﬁf‘&l‘#ﬂﬁﬁﬂﬁﬂﬂﬂﬂ"ldﬂﬁ"lU'\EﬂﬂaU"II.-E"IL.IG aﬂuaﬂﬂlﬁﬂﬂ‘u’ﬂu‘:bﬂﬁaaﬂlﬁﬂﬂ MNetwork Forum 2026 ﬂ"lfﬁﬁlluﬁﬁl:"l "Fu1ur:—:- Heart Fﬂr A Futurﬂ World” Toe uw.UBun lLJ‘SULJ."§ D?I:E'IEQ‘CJE"IUFI"ISI“IS:I“ISQU
T e 1Tl - o o Cussutomvsay o v Soansain oot v

arvice an lat

'[wwmmanunmu dinouansastuavenenunond Ismw'lu’laduLaauaun"-wm'iuaua~a'iﬂ'ﬁ.=|lms Luéauaunnmuﬁum Best Practice nwnamnnIuTaﬁau&:i'ﬁuﬁﬁulsnmh LaEuaé"mmﬁawana’uusauuamwwuﬁmsua~
ansnstuguusEmHIUIL (odU.) TUW‘-"'"-”maﬁun:ﬂ'J sourbduduou 300 AU U Isowenunanunont yRaNsSMEMSIWNEIsoWeLNaNUNoTD iAo NAaUSHNAMSOUNGY 500 AU JolusEKIWIUR 24-27 DA 2569 (U

Jondaanssil ukiSnendedouado ﬂnmwnsgwssmﬁ

Sufl 5 unAu 2569 1981 08.30 u. Lneuwngauy doauns33ai ranuossmslsowerwnanunonl wisudos
uwneregowsd vhldud seoRdusemsiomsuwng souussyudmswouundnanmwiuSxasisowenuna
aAudiTsowenunanoly Us:dr0ouussuncu wa. 2669 laed weuwngaunnyd Soauw Udans:nsopansisouav
Usssunanalaonu Ussguusmmswandnenwiiuskasisowenunaguelllsowenunariolu wSourioiiutoriuan
Ldéuuniauiusmumsm uuafia uaqLu::-mumswmm&uuuSﬂﬁsavnwauIsuwmmaquuua Isoweruna
olutdUs:andnwiiovu cu Isousu wos du KoRuY

ﬂ 15 owr YLr A LN ‘ Dd2=-334-400-3 a www kumpawapihospital goth ﬂ Isowirunanunasd ' D42=334-400=3 G www kumpawapihospital goth

) owrnnanunand @ 042-334-200-3 @ wew kumpawapihopital goth
wigdaowia LR MA) LA T W S L

.“!?H.\--".'IEI.J‘.":I.:'- UA O nunod onunasl 2oossl Iomersrumnun

onlaarimaini Al uwLnSR NS na
' 97 My 7 nuLnus:uszaod o nunand anunond agossid Isowenunanunad

' 97 M T nuuious:Us:amd o nunind anunond 2aossd r:.uwcrn_.'nulr_..lu W



ANEATTUNTUSEAIUIUANS 1 SAgUssRUSAOAUAINT
Kumphawapi District Health Coordinating Committee

N15USEIUANNFUTEAUYAAINT (ASIENER)

nanisUsziiuanuguAemues 80
(HAPPINOMETER)

70

Azfeuldiiud hifiaruguag

25.00-49.99 JERTNTEY hifirauae *

50,00-74.99 LR G ey TR 40

azvouliiudn fATIMEEIN 30

|"/ - _,"HH 20
INN1531A5I1EM HAPPINOMETER 84yUARAINg AXUUULARY

10

vaayaaINsagi 59.54 aziauliitudn yaainsluasdnsil
auguagluszau  “Hadiuge” wazfiorsanluiisdiu 0
wuirldilaa1uge vaniigaguaimnisnidui fesas 39
sendnAD HounaeR Yovas 49 Aiuyaainslussdnsuas
fihdpsiauilenu afasiuuazaifuayuliasdnnduasdngi
firnuguietuly

VD U

LASUATINV YA laAUaISITUGY

H"IHEI.I."LI'LIEﬂﬂEl
N 11
AN 1 AN 2 [ . (TR 4 |(H@n S| | AN T |36 8 | I@AW 9 1R 10| auen
HAW 3 JHAY 6 : i
qUnM | WU | ¢, | AETT ATOURAT T [gwnw [pvaw| e [Findu
i dwmn | . . .
NIl | ARILA M ¢l iFUug | LR A WA | AT

WY

/i EAAEsuORY 62 | 49 | 68 | 68 | 63 | 52 | 69 | 30 | 61 | &4 | 60

22



@ Aadaa.nundU

ooooo




	คณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับอำเภอกุมภวาปี Kumphawapi District Health Coordinating Committee
	MOPH PLUS +
	ข้อมูลทั่วไปอำเภอกุมภวาปี
	ข้อมูลทั่วไป : ประชากร

	50.85 %
	49.15 %
	0-5 ปี  3.27 %
	6-14 ปี  9.81 %
	ทะเบียนราษฎร์  = 121,799 คน
	อยู่จริง (Type 1 และ 3)  = 85,784 คน

	15-59 ปี  64.78 %
	60 ปีขึ้นไป  22.15 %
	ข้อมูล ประชากรกลางปี 2568 สำนักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง             ประชากรอยู่จริง type 1,3 HDC สสจ.อุดรธานี

	“กุมภวาปีเมืองสุขภาวะ บริการครบทุกมิติ  ขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ภาคีมีส่วนร่วม”
	1. พัฒนาระบบบริการสุขภาพแบบองค์รวม       2. พัฒนาบุคลากรด้านสุขภาพ ให้มีความเชี่ยวชาญเพียงพอ และสามารถตอบสนองต่อความต้องการพื้นที่      3. เสริมสร้างนวัตกรรมและการวิจัย ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ในการบริหารจัดการระบบข้อมูลและ การจัดเก็บรายได้      4. สร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่าย ทั้งในและนอกพื้นที่เพื่อดูแลสุขภาพประชาชนแบบไร้รอยต่อ      5. พัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรด้านการแพทย์และสาธารณสุขตามหลักธรรมาภิบาล
	ข้อมูลโครงสร้างการบริหาร คปสอ.กุมภวาปี
	ประธาน คปสอ. นพ.สุมน ตั้งสุนทรวิวัฒน์ ผอ.รพ.กุมภวาปี
	รองประธาน คปสอ. นพ.สุริยา ด่างน้ำเที่ยง รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลห้วยเกิ้ง
	รองประธาน คปสอ. ดร.ฐนกร  คำหารพล สาธารณสุขอำเภอกุมภวาปี
	คณะกรรมการ  คปสอ.กุมภวาปี


	คณะกรรมการ DIPT
	MOPH PLUS +
	สุขภาพดีทุกช่วงวัยด้วยเครือข่ายปฐมภูมิ
	นวัตกรรมการแพทย์อัจฉริยะ
	เศรษฐกิจสุขภาพสร้างรายได้
	บริหารโปร่งใส พร้อมรับภัยวิกฤต
	บริการเป็นเลิศ มุ่งสู่โรงพยาบาลสีเขียว
	เสริมสร้างขวัญกำลังใจคนสาธารณสุข
	ยกระดับระบบสุขภาพไทยสู่มาตรฐาน
	MOPH
	plus+


	สุขภาพดีทุกช่วงวัยด้วยเครือข่ายปฐมภูมิ
	จัดประชุมวิชาการ งานอนามัยแม่และเด็ก
	ออกติดตามเยี่ยมหญิงตั้งครรภ์ และหญิงหลังคลอดในชุมชน

	MOPH
	plus+


	สุขภาพดีทุกช่วงวัยด้วยเครือข่ายปฐมภูมิ
	MOPH
	plus+


	สุขภาพดีทุกช่วงวัยด้วยเครือข่ายปฐมภูมิ
	บุคลากร ด้านการดูแลระยะยาว  Long Term Care
	MOPH
	plus+


	สุขภาพดีทุกช่วงวัยด้วยเครือข่ายปฐมภูมิ
	การขับเคลื่อนด้วยภาคีเครือข่าย
	อบรม lifestyle Medicine
	รณรงค์การออกกำลังกาย
	Kick Off “หมอไม่ล้า ประชาชนไม่รอ เชื่อมต่อทุกบริการผ่านเทคโนโลยี”
	MOPH
	plus+


	นวัตกรรมการแพทย์อัจฉริยะ
	ส่งข้อมูล PHR เข้าระบบทุกแห่ง 100%
	มีการเข้าใช้งานทุกแห่ง 100%
	ที่มา : https://phr1.moph.go.th/dashboard/
	ที่มา : https://buddy-care.org/overview

	เปิดระบบนัดหมาย  รพ , รพ.สต. 100%
	Health ID 60.08%
	บริการการแพทย์ทางไกล 18.56%
	Provider ID 99%
	ที่มา : https://phr1.moph.go.th/idpadmin


	MOPH
	plus+


	นวัตกรรมการแพทย์อัจฉริยะ
	ประชุมติดตามการดำเนินงาน Telemedicine
	MOPH
	plus+


	นวัตกรรมการแพทย์อัจฉริยะ
	นวัตกรรมยาขั้นสูง รพ.ห้วยเกิ้ง คปสอ.กุมภวาปี
	น้ำมันกัญชาขมิ้นทองโรงพยาบาลห้วยเกิ้ง  พัฒนาขึ้นโดยปรับปรุงจากตำรับน้ำมันกัญชาสูตรหมอเดชา และอ้างอิงตำราอายุรเวชศึกษา (วิชาแพทย์แผนโบราณ) ของขุนนิทเทศสุขกิจ (ถมรัตน์ พุ่มชูศรี)
	• ปี พ.ศ. 2568 มูลค่าการผลิตเพื่อกระจายให้โรงพยาบาลชุมชน = 344,000 บาท • ปี พ.ศ. 2567 มูลค่าการผลิตเพื่อกระจายให้โรงพยาบาลชุมชน = 258,000 บาท   - ปี พ.ศ. 2569 มีแผนการผลิตผลิตภัณฑ์ มูลค่ารวม 425,000 บาท      - พัฒนายกระดับน้ำมันกัญชาขมิ้นทองสูตร โรงพยาบาลห้วยเกิ้ง ขึ้นทะเบียนเป็นยาจากสมุนไพร เพื่อที่จะสามารถจำหน่ายเชิงพาณิชย์ได้ และ นำเข้าบัญชียาหลักแห่งชาติด้านสมุนไพร ภายในปี 2572

	MOPH
	plus+


	เศรษฐกิจสุขภาพสร้างรายได้
	MOPH
	plus+


	เศรษฐกิจสุขภาพสร้างรายได้
	MOPH
	plus+


	เศรษฐกิจสุขภาพสร้างรายได้
	โรงพยาบาลห้วยเกิ้งรับซื้อสมุนไพรแห้งได้แก่ ไพล ใบมะขาม ตะไคร้ ขมิ้นชัน เพื่อนำมาผลิตลูกประคบสมุนไพรจากกลุ่มวิสาหกิจสมุนไพรห้วยเกิ้งในปี 2566-2568 มูลค่า 49,256.00, 25,715.00, 18,393.00 บาท ตามลำดับ
	โรงงานผลิตยาWHO-GMPs
	ผลิตยาสมุนไพร กระจายให้รพช.ในอุดรธานี ปี2567                                      มูลค่า      1,401,600       บาท                    ผลิตยาสมุนไพรกระจายให้รพช.ในอุดรธานีและเขตสุขภาพที่ 8 ปี2568      มูลค่า      3,045,270.00 บาท                    ผลิตให้โรงพยาบาลห้วยเกิ้ง                                                                             มูลค่า      900,615.00     บาท
	มูลนิธิโรงพยาบาลห้วยเกิ้งจำหน่ายผลิตภัณฑ์สมุนไพร ปี2567- 2568                 มูลค่า      257,298              บาท

	MOPH
	plus+


	บริหารโปร่งใส พร้อมรับภัยวิกฤต
	ปีงบประมาณ 2568 ผลคะแนนการประเมินคุณธรรมความโปร่งใส  ไตรมาสที่ 1 ระดับ 5  ไตรมาสที่ 2 ร้อยละ 90.91  ไตรมาสที่ 3 ร้อยละ 81.82  ไตรมาสที่ 4 ร้อยละ 84.55 ปีงบประมาณ 2569 ผลคะแนนการประเมินคุณธรรมความโปร่งใส (รอบหกเดือน)  ร้อยละ 90.91
	มีแผนจัดการอบรมการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมสุจริตการรักษาวินัย

	MOPH

	บริการเป็นเลิศ มุ่งสู่โรงพยาบาลสีเขียว
	MOPH
	plus+


	เสริมสร้างขวัญกำลังใจคนสาธารณสุข
	ยกระดับสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการสร้างสุขและความปลอดภัยในการทำงาน
	1. ด้านสภาพแวดล้อมและที่พักอาศัย   การปรับปรุงบ้านพักบุคลากร จัดระเบียบและซ่อมแซมอาคารที่พักให้มีความปลอดภัย มีระบบสาธารณูปโภคที่พร้อมใช้งาน เพื่อลดภาระค่าใช้จ่ายและสร้างความอุ่นใจให้กับเจ้าหน้าที่              2. ระบบรักษาความปลอดภัย   ติดตั้งกล้อง CCTV เพิ่มเติมรอบบริเวณโรงพยาบาล และเพิ่มระบบแสงสว่างในจุดเสี่ยง เพื่อความปลอดภัยของเจ้าหน้าที่ ที่ต้องปฏิบัติงานเวรดึก               3. ด้านสวัสดิการและคุณภาพชีวิต   - ที่จอดรถเฉพาะบุคลากร จัดสรรพื้นที่จอดรถให้เพียงพอและเป็นสัดส่วน เพื่อความสะดวกในการเข้าปฏิบัติงานได้ทันท่วงที  - ศูนย์ออกกำลังกาย สนับสนุนอุปกรณ์ออกกำลังกายเพื่อให้บุคลากรดูแลสุขภาพกายให้แข็งแรง พร้อมรับมือกับการทำงานหนัก
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